WHITE PAPER CONSULTING KFT.
ADATVEDELMI SZABALYZAT

2018.



A White Paper Consulting Kft. (a tovdbbiakban: Adatkezel6) lgyvezetd igazgatdjaként,
figyelemmel a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmérdl szolo Eurdpai Parlament és Tandcs (EU) 2016/679 rendelete (a tovabbiakban:
GDPR), Magyarorszdg Alaptérvénye, valamint az informdcids 6nrendelkezési jogrdl és
informdcidszabadsdgrol szolé 2011. évi CXll. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) (a fenti
jogszabalyok egyittes emlités esetén: Jogszabalyok) rendelkezéseire, a Tarsasag szervezeti
egységei altal folytatott adatkezelés és adatfeldolgozds rendjét az aldbbiak szerint allapitom
meg a jelen adatvédelmi szabalyzatban (a tovdbbiakban: Szabalyzat).

l. fejezet
Altaldnos rendelkezések

A Szabalyzat célja és hatalya

A Szabalyzat célja, hogy a fent emlitett jogszabalyok alapjan meghatarozza az Adatkezeld és
az Erintett jogait és kotelezettségeit az Erintettek személyes adatainak kezelése, feldolgozasa
és a rendellenességek kezelése soran, tovabba ezen keresztil biztositsa a Jogszabalyokban
lefektetett kovetelmények érvényesiilését.

Az Adatkezel6 koteles a Jogszabalyokban foglaltak szerint kezelni a személyes adatokat, igy
kiilonésen megakadalyozni az adatokhoz vald jogosulatlan hozzaférést, az adatok jogosulatlan
megvaltoztatdsat, tovabbitasat, nyilvdnossagra hozatalat, torlését vagy megsemmisitését,
illetve koteles gondoskodni sziikség szerint azok megfelelé helyesbitésérdl és az adatkezelés
céljanak megsz(inését kbvetSen azok torlésérdl.

A Szabalyzat hatdlya kiterjed az Adatkezel6 minden szervezeti egysége altal valamennyi

munkavallaléi, Ugyfél-, és partner-szerz6dés alapjan kezelt személyes adat kezelésére,
feldolgozasara, a tovabbiakban egylittesen: Személyes adat.

Il. fejezet
Az adatvédelem alapfogalmai és elvei

1. A személyes adat

1.1. E szabdlyzat alkalmazasaban személyes adat az azonositott vagy azonosithatd
természetes személyre (a tovabbiakban: Erintett) vonatkozé barmely informacio;
azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett médon, kiiléndsen
valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatdrozo adat, online azonositd vagy a
természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy
szocialis azonossadgara vonatkozé egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato.

1.2. Személyes adatok az azonosito és a leird adatok.
1.2.1 Az Erintett egyediesitésére természetes vagy mesterséges azonosité adatok

szolgalnak. Természetes azonositd adat kiléndsen az érintett neve, anyja neve,
sziletési helye és ideje, lakdhelyének illetve tartézkodasi helyének cime.




1.3.

Mesterséges azonositd adatok a matematikai vagy mas algoritmus szerint generalt
adatok, igy kilénosen az addazonositd jel, a személyi igazolvdny szama, az utlevél
szama, fogyasztdi szam, stb.

1.2.2 A leiré adatok az adatkezelés célja tekintetében relevans egyéb adatok (pl.

jovedelemadatok, végzettségre vonatkozd adatok, stb.). Az Erintettel kapcsolatba
nem hozhaté leiré adat nem minGsil személyes adatnak (pl. statisztikai adat).

Kiilonleges adat a faji eredetre, a nemzeti és etnikai kisebbséghez tartozasra, a politikai
véleményre vagy partdllasra, a valldsos vagy mas vildgnézeti meggy6z6désre, az érdek-
képviseleti szervezeti tagsagra, valamint az egészségi allapotra, a kéros szenvedélyre, a
szexualis életre vonatkozé adat, valamint a blinlgyi személyes adat. Az Adatkezeld
kiilonleges adatot nem kezel.

2. Az adatkezelés és az adatfeldolgozas

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastdl fliggetleniil a személyes adatokon végzett
barmely mivelet vagy a miiveletek 6sszessége, igy példaul gyljtése, felvétele, rogzitése,
rendszerezése, tarolasa, megvaltoztatdsa, felhaszndlasa, tovabbitdsa, nyilvanossagra
hozatala, 6sszehangoldsa vagy Osszekapcsoldsa, zdrolasa, torlése és megsemmisitése,
valamint az adatok tovabbi felhasznaldsanak megakaddlyozasa. Adatkezelésnek szamit
a fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése is.

AdatkezelS: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet, aki, vagy amely a személyes adatok kezelésének céljat
meghatdrozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkdzt) vonatkozd dontéseket
meghozza és végrehaijtja, vagy az altala megbizott adatfeldolgozdval végrehaijtatja.

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki, vagy amely az adatkezel6 megbizasabdl — beleértve a
jogszabaly rendelkezése alapjan torténé megbizast is - személyes adatok feldolgozasat
végzi.

Adatfeldolgozas: az adatkezelési mliveletekhez kapcsolédd technikai feladatok
elvégzése, fliggetleniil a mdveletek végrehajtasahoz alkalmazott moddszert6l és

eszkozt6l, valamint az alkalmazés helyétdl.

Adattovabbitds: ha az adatot meghatarozott harmadik személy szdmara hozzaférhetévé
teszik.

Nyilvanossagra hozatal: ha az adatot barki szamara hozzaférhetévé teszik.

3. Az adatkezelés célhoz kotottsége és aranyossaga

3.1.

Személyes adat csak meghatarozott célbdl, jog gyakorldsa és kotelezettség teljesitése
érdekében kezelhet6, a cél eléréséhez sziikséges mértékben és ideig. Ha az adatkezelés
célja megszlint, vagy az adatok kezelése egyébként jogellenes, az adatokat térolni kell.



3.2.

4.

4.1.

4.2.

Az Adatkezeld altal nyilvantartott személyes adatok kezelésérdl és torlésérdl a 4. sz.
melléklet szerinti Informdciobiztonsdgi Eljdrdsrend rendelkezik. A torlési kotelezettség
a jogszabaly szerinti hatarid6kkel vonatkozik azokra az adatokra, amelyeknek jogszabaly
szerint meghatdrozott meglrzési ideje van, kilonds tekintettel a kovetelések
elévilésének id6tartamara.

A torlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly mdédon, hogy a helyreallitdsuk tobbé
nem lehetséges. Az adatok torlésével, megsemmisitésével kapcsolatos tényeket
jegyz6konyvbe kell venni.

Erintett

Ezen Szabalyzat értelmezésében Erintettek a kdvetkezék:

az Adatkezel6 munkavallaldi;

mindazok a magdnszemélyek és jogi személyek képviseletében eljaré természetes
személyek, akikt6l az Adatkezel6 szolgdltatast vesz igénybe, vagy amelyek/akik az
Adatkezel6vel megbizottként, vallalkozoként, szponzorként vagy beszéllitoként (a
tovabbiakban: Partner) szerz6déses jogviszonyba |épnek.

Az Erintett hozzajaruldsanak mindsil az Erintett akaratdnak onkéntes, konkrét és
megfelel§ tajékoztatason alapuld és egyértelml kinyilvanitasa, amellyel az Erintett
nyilatkozat vagy a megerd@sitést félreérthetetlendl kifejezé cselekedet (a tovabbiakban:
Nyilatkozat) utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érint6 személyes adatok
kezeléséhez.

Nyilvantartasi rendszer

A személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt vagy funkcionalis, vagy
foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek alapjan
hozzaférhetd.

Adatvédelmi incidens

A biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas mddon kezelt személyes
adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatdsat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Harmadik személy

Az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, amely nem azonos az Erintettel, az AdatkezelSvel, az adatfeldolgozéval vagy
azokkal a személyekkel, aki vagy amely az adatkezel6 vagy adatfeldolgozd kozvetlen
irdnyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kapott. A jelen Szabalyzat
értelmezésében harmadik személynek mindsiilnek az Erintetten és az Adatkezel&n kiviili
természetes vagy jogi személyek.



lll. fejezet
A személyes adatok kezelésére vonatkozé elvek

JogszerUség, tisztességes eljaras és atlathatdsag;

Adat csak meghatarozott, egyértelmU és jogszer(i célbdl kezelhet§, nem kezelhet6 e
célokkal 6ssze nem egyeztetheté mddon (célhoz kotottség);

Az adat az adatkezelés céljai szempontjabdl megfelel6 és relevans kell, hogy legyen, és
az adatgydjtésnek a sziikséges mértékre kell korlatozédnia (adattakarékossag);

Az adatnak pontosnak és szlikség esetén naprakésznek kell lennie, ezért minden ésszer(
intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl
pontatlan személyes adatokat haladéktalanul toroljék vagy helyesbitsék (pontossag);
Az adat tarolasanak olyan formaban kell térténnie, amely az Erintett azonositasat csak a
személyes adat kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehet6vé (korlatozott
tarolhatdsag);

Az adat kezelését oly mddon kell végezni, hogy megfelelé technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazdasaval biztositva legyen a személyes adat megfelel6 biztonsaga,
az adat jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve (integritds és
bizalmas jelleg).

IV. fejezet
Adatkezelés

1. Az adatkezelések szabalyai

1.1.

1.2.

1.3.

Személyes adat az Adatkezel6nél akkor kezelhet6, ha

a) az Erintett hozzdjaruldsit adta személyes adatainak egy vagy tdbb
konkrét célbdl torténd kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az
Erintett az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkdtését megelSz6en az Erintett
kérésére torténé lépések megtételéhez szikséges;

c) az adatkezelés az Adatkezel6re vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitéséhez
sziikséges;

f) az adatkezelés az Adatkezel6 vagy Harmadik személy jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsGbbséget
élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvets jogai és szabadsagai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.

Az Erintettet az AdatkezelS honlapjan elhelyezett jelen Adatvédelmi Szabalyzattal és a
Partner Erintett részére a 2. sz. melléklet szerinti Adatvédelmi Tdjékoztato
rendelkezésre bocsatasaval kell tdjékoztatni az adatkezelésrdl.

Az Adatkezel6nél kizardlag olyan személyek jogosultak személyes adat kezelésére,
feldolgozasara, akiknek a feladatuk, munkakoriik jogszer( elldtasdhoz a személyes adat
kezelése, feldolgozasa feltétlenll sziikséges. Az Adatkezel6 szervezeti egységeinél
adatkezelést végz6 munkavallalokat az &ltaluk megismert személyes adatok
vonatkozasaban titoktartasi kotelezettség terheli. Az adatok kezelésére vonatkozd



1.4.

2.

részletes szabalyokat, az azok megsértésére vonatkozd szankcidkat az Adatkezel§
Informacidbiztonsagi Eljarasrendje tartalmazza.

Az Adatkezel6 altal a Partnerek vonatkozasaban kezelhet6 személyes adatok korébe
tartozik természetes személy esetén a neve, szlikség esetén telefonszdma és e-mail
cime, azonban a vonatkozé szerz6dés vagy szolgaltatas tartalmatél fliggben tovabbi, a
célhoz kotottség és adattakarékossag elvének megfelel6 személyes adat is kezelhetd.

Az adatkezelés nyilvantartasa

2.1.

2.2.

3.

Az Adatkezel6nél folytatott adatkezelés az Adatkezel6 informatikai és egyéb
rendszereiben torténik.

Ha az adatkezelés céljait és eszkozeit két vagy tobb Adatkezel6 k6zdsen hatarozza meg,
azok kozos adatkezelGknek minésulnek. A kozos adatkezelGk atlathaté modon, a
kdzottik létrejott megéllapodasban hatarozzak meg a fennalld, kiilléndsen az Erintett
jogainak gyakorlasaval kapcsolatos feladataikkal 6sszefliggd felelGsségiik megoszlasat.
A megallapodasban az Erintett szamara kapcsolattartét lehet kijeldlni. A
megaéllapodasnak megfelelSen tiikroznie kell a kdzos adatkezelSk Erintettel szembeni
szerepét és az Erintettel vald kapcsolatukat. A megallapodas lényegét az Erintett
rendelkezésére kell bocsitani. Az Erintett a megallapodds feltételeitsl fiiggetleniil
mindegyik adatkezel6 vonatkozdsaban és mindegyik adatkezel6vel szemben
gyakorolhatja jogait.

Az Erintett jogai

3.1.

3.2.

Az Erintett az Adatkezel$ illetékes ligyintézjétsl tajékoztatdst kérhet személyes
adatainak kezelésérdl, igy az AdatkezelS6 altal kezelt, illet6leg az altala megbizott
feldolgozé 4dltal feldolgozott adatairdl, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl,
id6tartamardél, az adatfeldolgozé nevérdl, és az adatkezeléssel 06sszefliggh
tevékenységérdl, tovabba arrdl, hogy kik és milyen célbdl kapjak vagy kaptdk meg az
adatokat. Az Adatkezel6 koteles a tdjékoztatdsi kérelem benyujtasatol szamitott
legrovidebb id6 alatt, legfeljebb azonban 30 napon belil irdsban, kdzérthet6 formaban
megadni a kért tajékoztatast, mely tdjékoztatds ingyenes.

A tajékoztatds megtagadasa esetén az Adatkezel§ irdsban kozli az Erintettel, hogy a
felvildgositas megtagadasara az Infotv. mely rendelkezése alapjan kerilt sor. A
felvildgositds megtagaddsa esetén az Adatkezeld tdjékoztatja az Erintettet a birdsagi
jogorvoslat, tovabbad a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdésaghoz (a
tovdbbiakban: Hatdsag) fordulds lehet&ségér6l. Az elutasitott kérelmekrél az
Adatkezel6 a Hatdsagot évente a targyévet kovetd janudr 31-ig értesiti.

3.2.1.Adatvéltozas vagy téves adatrogzités észlelése esetén az Erintett kérheti kezelt
adatainak helyesbitését. A téves adatot az Adatkezeld legkésébb 15 munkanapon
belll helyesbiteni koteles.

3.2.2.A jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével az Erintett indokolds nélkiil
kérheti kezelt adatainak torlését. A torlést haladéktalanul el kell végezni. Torlés



3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

helyett az Adatkezel6 zérolja a személyes adatot, ha az Erintett ezt kéri, vagy a
rendelkezésre 3allé informacidk alapjan feltételezhets, hogy a torlés sértené az
Erintett jogos érdekeit. Az igy zarolt személyes adat kizardlag addig kezelhetd,
ameddig fennall az adatkezelési cél, amely a személyes adat torlését kizarta.

Adatkezeléssel kapcsolatos jogainak megsértése esetén, az Erintett az illetékes
szervezeti egység vezetGjéhez, vagy az Adatkezel6 ligyvezetSjéhez fordulhat panasszal.
Kétség esetén az Adatkezel6 ligyvezet6je dont a panasz benyuljtasatdl szamitott
legrévidebb idén, de legfeljebb 15 napon beliil. Amennyiben a ddntést az Erintett nem
tartja kielégit6nek, vagy egyébként véleménye szerint személyes adatainak kezelésével
kapcsolatban jogsérelem érte, a dontés kozlésétdl, vagy a hatdridé utolsé napjatol
szamitott 30 napon beliil birésaghoz fordulhat.

Ha az Adatkezel§ az Erintett tiltakozasanak megalapozottsagat megallapitja, az
adatkezelést — beleértve a tovabbi adatfelvételt és adattovabbitast is — megsziinteti, és
az adatokat torli, valamint a tiltakozdsrél, tovabba az annak alapjan tett intézkedésekrdél
értesiti mindazokat, akik részére a tiltakozdssal érintett személyes adatot kordbban
tovabbitotta, és akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog érvényesitése érdekében.

Az Adatkezel8 az Erintett személyes adatat nem tordlheti, ha az adatkezelést térvény
rendelte el. A személyes adat azonban nem tovabbithaté az adatatvevd részére, ha az
Adatkezel6 egyetértett a tiltakozadssal, vagy a birdsdg a tiltakozds jogossagat
megallapitotta. Az Adatkezel6 az Erintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az
adatbiztonsag kovetelményeinek megszegésével madasnak okozott kart koteles
megtériteni. Az Erintettel szemben az Adatkezeld felel az Adatfeldolgozé &ltal okozott
karért is. Az Adatkezel6 mentestl a felelGsség aldl, amennyiben bizonyitja, hogy a kart
az adatkezelés korén kivil es6 elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell megtériteni a kart
annyiban, amennyiben az az Erintett vagy a karosult szandékos vagy sulyosan gondatlan
magatartdsabodl szarmazott.

Ha az adatkezelés hozzdjaruldson alapul, az Adatkezel6nek képesnek kell lennie annak
igazoldsara, hogy az Erintett személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult. Ha az Erintett
hozzdajaruldsat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas lgyekre is
vonatkozik, a hozzajarulds iranti kérelmet ezektél a mas Ugyektdl egyértelmlen
megkiilonboztethet6 modon kell el6adni, érthet6 és konnyen hozzaférhet6 formaban,
vildgos és egyszer(i nyelvezettel. Az Erintett jogosult arra, hogy hozzajaruldsat barmikor
visszavonja. A hozzajarulds visszavondsa nem érinti a hozzajaruldson alapuld, a
visszavonas elGtti adatkezelés jogszer(iségét, a hozzajarulds megaddsa el6tt az Erintettet
errGl tajékoztatni kell. A hozzajarulds visszavonasat ugyanolyan egyszerld maédon kell
lehet6vé tenni, mint annak megadasat.

Annak megdllapitdasa sordn, hogy a hozzajarulds onkéntes-e, a leheté legnagyobb
mértékben figyelembe kell venni azt a tényt, egyebek mellett, hogy a szerz6dés
teljesitésének — beleértve a szolgdltatasok nyujtasat is — feltételélil szabtak-e az olyan
személyes adatok kezeléséhez valé hozzdajaruldst, amelyek nem sziikségesek a szerz6dés
teljesitéséhez.



V. fejezet
Adatfeldolgozas, adatok tovabbitdsa, adatkezelések 6sszekapcsoldsa

1. Adatkozlések

Személyes adat harmadik személlyel adattovabbitas utjan, vagy nyilvanossagra hozatal
formajaban kozolhetd.

Adatfeldolgozas, adatfeldolgozasi szerz6dés

2.1.

2.2.

Az Adatfeldolgozo tevékenységi korén belil, illetleg az Adatkezel6 altal meghatarozott
keretek kozott felel6s a személyes adatok feldolgozdsdért, megvaltoztatdsdért,
torléséért, tovabbitasaért és nyilvanossagra hozatalaért.

Az adatfeldolgozast végzé szervezettel olyan szerz6dést kell kotni, amelyben az
Adatfeldolgozé vdllalja, hogy a rendelkezésére bocsatott adatokat csak a szerz6désben
meghatarozott cél teljesitése érdekében dolgozza fel, az adatok titkos feldolgozasara
kotelezettséget vadllal, a Jogszabdlyok rendelkezéseit betartja, és szerzddéses cél
elérését kovetben az atadott adatokat visszaallithatatlanul torli.

3. Adattovabbitas, adatkezelések 6sszekapcsolasa

3.1.

Az Adatkezel6nél folyd kiilonb6z6 adatkezelések a torvény dltal felsorolt esetekben
osszekapcsolhatok. Az Adatkezel6 a kiilonb6z6 nyilvantartdasokban elektronikusan kezelt
adatdllomanyok védelme érdekében megfelel6 technikai megolddssal biztositja, hogy a
nyilvantartdsokban tarolt adatok — kivéve, ha ezt torvény lehet6vé teszi — kdzvetlenil ne
legyenek 6sszekapcsolhatdk és az érintetthez rendelhetdk.

Mind a személyes adatok tovabbitdsa, mind az adatkezelések Osszekapcsoldsa akkor
lehetséges, ha ahhoz az Erintett hozzajarult, vagy az adatkezelés olyan szerz6dés
teljesitéséhez sziikséges, amelyben az Erintett az egyik fél, vagy az a szerzddés
megkotését megel6z6en az Erintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges,
tovabba ha az adatkezelés az Adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez
szikséges, valamint ha az adatkezelés az Adatkezel6 vagy Harmadik személy jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, és egyébként az adatkezelés feltételei minden
egyes személyes adatra nézve teljesilnek.

Az Adatkezel6nek — amennyiben mas jogalap nem létezik - minden esetben be kell
szereznie az Erintett hozzajaruldsat ahhoz, hogy adatait adatfeldolgozds céljabdl
tovabbithassa.

4. Személyes adatok nyilvanossagra hozatala

Az Adatkezel6nél kezelt személyes adatok nyilvdnossagra hozatala - kivéve, ha
jogszabaly rendeli el, vagy ha ahhoz az Erintett kifejezetten hozzéjarul - tilos.



VL. fejezet
Adatbiztonsag

1. Adatbiztonsagi rendszabalyok, adatvédelem

1.1. Az adatbiztonsagi rendszabalyok és intézkedések célja az adatok, illetve

adathordozék védelme a sérlilés, rongdldodds, megsemmisiilés, valamint az
illetéktelen hozzaférés ellen.

1.2. A szikséges intézkedéseket meg kell tenni mind a manudlisan kezelt, mind a

szamitégépen tarolt, archivalt és feldolgozott személyes adatok biztonsaga
érdekében.

1.3. Az adathordozokrél, azok mozgatasardl, tartalmardl és felhasznalasukrdl a 4. sz.

melléklet szerinti Informdciobiztonsdgi Eljardsrend rendelkezik.

VL. fejezet
Egyes adatkezelések

Az Adatkezeld partnereivel és munkavallaldival, létrejott szerzddések teljesitéséhez, az

Adatkezel6 vagy az Erintett jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges adatok kezelése

1. Partnerek adatainak kezelése

1.1.

1.2.

1.3.

2.1.

2.2.

Az Adatkezel6 partner-kapcsolataiban a természetes személy Partner vagy a jogi
személy Partner képviselGje személyes adatai kezelésének alapvetd célja a Partnerrel
megkotott szerzGdés igénybevétele, a szerz6dés teljesitése soran a kapcsolattartas, a
Partner 3altal nyudjtott szolgdltatdsok ellenértékének elszamolasa, a teljesitéssel
kapcsolatos garancidlis igények érvényesitése.

Az Adatkezel6 egységei a Partnerek adatait az 1/B. sz. melléklet szerinti Partner-adat
nyilvantartdsi tartalommal kezelik.

A Partner-adat nyilvantartas kezelése szamitégépen torténik. Az Adatkezel6 6sszesitett
Partner-adatbdzisat az illetékes ligyintéz6 a munkaeszkdzeként hasznalt szamitégépén
érheti el. Az Adatkezel6 lgyvezet( igazgatdjanak engedélyével az illetékes lgyintézd,
vagy az Adatkezel6 altal megbizott egyéb jogosultak csak az illetékességi korikbe
tartozd Partnerek adatait kezelhetik, illetve ismerhetik meg.

Munkavallaldi adatok kezelése

Az Adatkezel6 egységei a Munkavéllalok adatait az 1/A. sz. melléklet szerinti
Munkavadllaléi adat-nyilvantartdsi tartalommal kezelik.

A személyzeti osztaly a 3. sz. melléklet szerinti Munkavdllaloi adatkezelési hozzajarulds
alapjan kezel tovdbba minden olyan adatot, amelyek a munkaviszony id6tartama alatt a
tarsasagi aldirasok teljesitéséhez szikségesek, valamint a munkabalesetek



1.5.

1.6.

kivizsgdlasahoz, lezardsdhoz nélkilozhetetlenek, kedvezmény igénybevételére
jogositanak, vagy barmely mas jogcimen indokolt és sziikséges azok nyilvantartasba
vétele.

VIII. fejezet
Ellenérzés

Az adatvédelemmel kapcsolatos elGirasok, igy kilonosen a jelen Szabalyzat
rendelkezéseinek betartdsat az adatkezelést és adatfeldolgozast végzd szervezeti
egységek vezetGi rendszeresen ellenGrzik. Jelen Szabalyzat elGirasaival 6ssze nem
egyeztethetd (rendellenes) adatkezelés esetén, az érintett egység vezetGje haladéktalanul
intézkedik ennek megsziintetésérdl, majd jegyz6konyvet készit a 4/A. sz. melléklet szerinti
Jegyz6koényv-minta felhaszndlasaval. A jegyz6konyvet megkildi az Adatkezel6 ligyvezetd
igazgatojanak, aki dont a tovabbi szlikséges intézkedésekrdl.

1.4. Az egységvezet6 jogszabdlysértés, illetve jelen Szabalyzat megsértésének észlelése
esetén haladéktalanul koteles intézkedni a szabdlysértés megsziintetésérdl.
Kilonosen sulyos visszaélés esetén, az illetékes munkaligyi szervezetnél fegyelmi
eljaras meginditasat kezdeményezi a felel6sség megallapitasara.

1.5. Az Adatkezel6 lgyvezet6 igazgatdja az Adatkezel6 valamennyi szervezeti egységénél
jogosult beletekinteni az adatkezelésekbe, valamint a hozzajuk kapcsolédd
nyilvantartdsokba, jegyz6konyvekbe. Az egység vezetdjétél és a munkatdrsaktol
szOban, vagy irdsban felvilagositast kérhet. A vizsgalata sordn megismert személyes
adatokkal kapcsolatban titoktartasi kotelezettség terheli.

Jogellenes adatkezelés, feldolgozas észlelése esetén az egységvezet6 annak
megsziintetésére szdlitja fel az adatkezel6t. Sziikség esetén segitséget nyujt a jogszer(
allapot helyredllitdsdhoz. Az egységvezetd haladéktalanul koteles megtenni a
sziikséges intézkedéseket, és errél 3 napon belil irdsban tajékoztatni az Adatkezel6
Ugyvezet( igazgatojat. Amennyiben a jogsértés csak az adatkezelési folyamat, illet6leg
az adatvédelmi tevékenység mddositdsaval sziintetheté meg, az egységvezet( koteles
a megfelel6 mddositasok kidolgoztatdsat kezdeményezni az Adatkezel6nél, hogy a
jogsértd allapot miel6bb megsziintethet6 legyen, és az adatkezelés 6sszhangban alljon
az adatkezelési, illetGleg adatvédelmi célokkal. Kétség esetén a kérdésben az
Adatkezel6 lUigyvezetG igazgatdja dont.

Amennyiben a jelen Szabalyzatot érinté Jogszabalyokban valtozas 1ép hatalyba, vagy

egyéb okbdl indokolt, az Adatkezel6 gondoskodik a jelen Szabalyzat megfelel6
modositasarol.

Jelen Szabadlyzat 2018. madjus.24. napjdn Iép hatalyba.



Mellékletek:

- 1/A. melléklet: Munkavallaléi adatok nyilvantartdsa

- 1/B. melléklet: Partner-adatok nyilvantartasa

- 2. melléklet: Partner adatvédelmi tajékoztatd

- 3. melléklet: Munkavallaléi adatkezelési hozzdajarulas

- 4. melléklet: Informacié-biztonsagi eljarasrend

- 4/A. melléklet: Jegyz6konyv adatkezelés soran észlelt rendellenességrél

Budapest,, 2018. majus 24.
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